
OFFRE D’EMPLOI 
CHARGÉ(E) DE MISSION 

« SUIVI DES TRAVAUX DE VULNÉRABILITÉ AUX INONDATIONS » 

Présentation de l’Etablissement 

L’EPTB Charente, Etablissement Public Territorial de Bassin Charente, créé en 1977, s’est transformé en 

syndicat mixte ouvert en 2017. Il regroupe les Conseils départementaux de Charente, Charente-Maritime, Deux-

Sèvres, Vienne et Dordogne, la Région Nouvelle-Aquitaine, 20 établissements publics de coopération 

intercommunale et 10 syndicats mixtes de bassin versant.  

Dans un contexte de changement climatique, l’EPTB Charente engage toute son énergie pour préserver la 

ressource en eau à l’échelle du bassin de la Charente (10 000 km²), des sources à l’estuaire. Il s’appuie sur une 

équipe dynamique d’une vingtaine d’ingénieur(e)s et technicien(ne)s spécialisé(e)s dans diverses thématiques 

(cartographie, hydrogéologie, agronomie, écologie, éducation à l’environnement, etc.), appuyé(e)s par un pôle 

administratif et financier. 

Ses missions sont organisées autour des projets suivants : 

- Prévention des inondations : l’EPTB Charente est la structure porteuse des PAPI (Programme d’Actions 

de Prévention des Inondations) Charente & Estuaire, fleuve Charente et Brouage, des SLGRI 

(Stratégies Locales de Gestion du Risque d’Inondation – déclinaisons de la Directive Inondation) du 

territoire Saintes-Cognac-Angoulême et du littoral Charentais-maritime. 

- Gestion quantitative : l’EPTB Charente est propriétaire du barrage de soutien d’étiage de Lavaud, co-

anime trois Projets de Territoire pour la Gestion de l’Eau (PTGE) et anime quatre Programmes d’Actions 

de Gestion Quantitative (PAGQ). Il anime également la démarche prospective Charente 2050 et la 

feuille de route stratégique pour la gestion quantitative de la ressource en eau. Il conduit également les 

réflexions concernant les modalités de gestion des prélèvements sur le Karst de La Rochefoucauld. 

- Gestion qualitative : l’EPTB Charente porte le programme de préservation contre les pollutions diffuses 

des captages Grenelle de Saint-Hippolyte et Coulonge, réalise un diagnostic de territoire du bassin 

d’alimentation des sources de la Touvre. 

- Milieux – continuité : l’EPTB Charente porte le programme de préservation et restauration des poissons 

migrateurs, au travers de sa cellule « migrateurs » constituée en partenariat avec deux autres structures.

- Schéma d’Aménagement et de Gestion de l’Eau (SAGE) : l’EPTB Charente est la structure porteuse du 

SAGE Charente, adopté en novembre 2019 et pour lequel il développe notamment des dispositifs de 

suivi des actions menées (tableau de bord du SAGE) et de l’état de l’eau et des milieux aquatiques. 

Missions 

Dans le cadre du PAPI (Programme d’Actions de Prévention des Inondations) Charente prévu sur la période de 

2024 à 2030, l’EPTB Charente pilote un programme de réduction de la vulnérabilité des enjeux bâtis situés en 

zone inondable, sur le Territoire à Risque important d’Inondation Saintes-Cognac-Angoulême et des communes 

en aval. L’objectif vise à diagnostiquer près de 1700 bâtiments avec un objectif de passage aux travaux pour 15% 

de ces bâtiments soit environ 270 dossiers et un volume financier estimé à 2,7 M €. 

Pour plus d’informations sur le programme : https://charentalabri.fr/ 

Depuis août 2024, une équipe de 3 agents mène des diagnostics de vulnérabilité afin d’estimer la vulnérabilité 

d’une habitation ou d’une entreprise au regard du risque d’inondation et d’identifier la nature des travaux pouvant 

être réalisés de manière à proposer des solutions d’adaptation du bâti appropriées. Pour ce faire, le 

diagnostiqueur réalise des relevés topographiques pour connaître les niveaux des planchers et estimer les 

hauteurs d’eau pour une crue de référence. Il procède ensuite à l’inventaire des vulnérabilités en faisant la visite 

technique des lieux et réalise un plan du bien diagnostiqué. Suite à la visite, un rapport individuel est transmis au 

bénéficiaire. D’une vingtaine de pages, il cible les points sensibles du bien diagnostiqué et ses vulnérabilités et 



détaille les mesures adaptées par ordre de priorité avec une estimation du coût de mise en place des solutions 
proposées.  

Par la suite, l’objectif est d’accompagner les riverains dans la mise en place de leurs travaux et de leurs 

demandes de subventions afin d’améliorer la résilience et l’adaptation du territoire (pose de batardeaux, rehausse 
des équipements électriques sensibles, changement de revêtement de sol, pose de clapet anti-retour, etc.). 

Pour faciliter la mise en œuvre du programme, l’EPTB Charente s’est doté d’outils métiers, comprenant 

notamment une plateforme facilitant le suivi pour chaque dossier, allant de la phase diagnostic à la phase 
travaux.  

Placés sous la responsabilité du chargé de Projet, le(la) chargé(e) de mission viendra en renfort de l’équipe des 

diagnostiqueurs en place, afin de pouvoir coordonner et suivre les travaux d’un point de vue technique, 
administratif et financier. 

Accompagnement des riverains : 

� Prendre contact avec les bénéficiaires et gérer le suivi de la phase travaux sur la plateforme (assurer le 
relais auprès de l’équipe des diagnostiqueurs) ; 

� Restituer les conclusions techniques et les préconisations de travaux au bénéficiaire à travers un 
discours clair, synthétique et vulgarisé ; 

� Assurer la vérification des documents liés aux demandes de subventions ; 
� Selon les situations, se rendre sur place pour vérifier la faisabilité technique de certaines mesures ; 
� Être disponible et à l’écoute des riverains ;  
� Expliquer les différentes étapes administratives et techniques pour faciliter leur adhésion au dispositif. 

Coordination des travaux : 

� Assurer le suivi et la réception des travaux ; 
� Participer à l’élaboration d’un annuaire des artisans et entreprises pour favoriser un retour d’expériences 

sur l’opération (en lien avec d’autres territoires engagés dans des démarches similaires) ; 
� Echanger avec des structures d’expertises pour apporter des réponses techniques aux situations 

complexes (CEPRI, CSTB, etc.) ; 
� Collaboration avec les collectivités en charge de la politique de l’habitation (rénovation énergétique) et 

les opérateurs réseaux (ENEDIS, EAU17, AGUR, etc.) pour faciliter la mise en œuvre de certaines 
mesures. 

Suivi administratif et financier : 

� Réaliser le suivi des dossiers de subventions et de préfinancements liés au dispositif ; 
� Assurer le suivi des budgets alloués aux travaux ; 
� Assurer l’interface avec les financeurs (Etat, Départements, EPCI, PROCIVIS) ; 
� Superviser les échéances, les paiements ; 
� Rendre compte de l’avancement des travaux ; 
� Planifier et organiser les commissions de financement ; 
� Rédiger les documents techniques et administratifs nécessaires au bon déroulement des projets ; 

Profil

� A partir de Bac +2 à Bac + 5, avec une formation dans le domaine administratif et/ou technique dans le 
domaine du risque inondation, de la politique de l’habitat et du bâtiment avec des compétences (ou 
l’envie de s’impliquer) dans le volet aménagement du territoire et prévention des inondations ; 

� Connaissances appréciées dans les travaux de rénovation, le domaine du bâtiment et des réseaux (gaz, 
électricité, eau potable et eaux usées, etc.) ; 

� Capacité à identifier les besoins techniques et à suivre les prestations en collaboration avec les 
techniciens ou artisans ; 

� Dynamisme et excellente organisation ; 

� Aptitude pour le suivi administratif et financier d’un programme ; 

� Goût pour le travail en équipe ; 

� Sensibilité pour les problématiques environnementales dont le risque inondation ; 

� Connaissance du fonctionnement des collectivités ; 

� Qualités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse ; 

� Qualités relationnelles et d’écoute ; 



� Autonomie, polyvalence, rigueur ; 

� Maîtrise des outils bureautiques, suivi de bases de données ; 

� Permis B obligatoire ; 

� Une première expérience dans des missions semblables serait appréciée, mais débutant(e) accepté(e). 

Conditions de recrutement  

- CDD de 1 an renouvelable – grade de technicien / rédacteur 

- Poste basé à Saintes (17) 

- Déplacements à prévoir (véhicule de service) 

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + chèques déjeuner + CNAS (chèques culture, chèque lire, 

chèques vacances, coupon sports et autres avantages) 

- Poste à pourvoir dès que possible. 

Candidature 

- Lettre de motivation et CV à adresser à Monsieur le Président de l’EPTB CHARENTE – 5 rue Chante Caille –  

ZI des Charriers – 17100 SAINTES par courrier ou par mail (eptb-charente@fleuve-charente.net). 

- Date limite de réception des candidatures : 15/02/2025.  

- Informations sur le poste : Alexis PELUD – Chargé de projet Diagnostics de vulnérabilité aux inondations - 

Tél. 05 46 74 00 02  


